
 
 
 
 
 
 
Das Bischöfliche Generalvikariat Fulda sucht zum 1. September 2021 für die Katholi-
sche Akademie des Bistums Fulda einen 
 
 

Bildungsreferenten (m/w/d) 
 
 
unbefristet im Umfang einer vollen Stelle (39 Wochenstunden). 
 
Die Katholische Akademie ist Ort der politischen, gesellschaftlichen und beruflichen Bil-
dung mit Sitz im Bonifatiushaus Fulda, dem Haus der Weiterbildung der Diözese Fulda. 
 
 
Zu den Aufgaben gehören: 
• Planung und Durchführung von Veranstaltungen in unterschiedlichen Formaten, 

insbesondere der politischen Bildung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen 
• zeitgemäße und altersgerechte Vermittlung von Inhalten der politischen Jugendbil-

dung unter Bezug zur katholischen Soziallehre 
• Koordination und Erstellung des Halbjahresprogramms der Kath. Akademie 
• strategische Entwicklung und Pflege der Auftritte der Kath. Akademie im Inter-

net/den sozialen Netzwerken 
• Vertretung der Katholischen Akademie nach außen und ggf. Mitarbeit in Arbeits-

gruppen, Gremien und relevanten Fachorganisationen der politischen Bildung und 
der Jugendarbeit auf Bundes- und Landesebene sowie auf kommunaler und inter-
nationaler Ebene 

• das Netzwerk bestehender Kooperationspartnern aufrechterhalten und weiterentwi-
ckeln 

• Konzeption von Projekten und Erschließung neuer Kooperationen 
• Einwerben von Drittmitteln 
• Betreuung und Begleitung von Freiwilligendienstleistenden und  

Praktikanten/innen, ggf. in enger Absprache mit dem Einsatzfeld „Tagungshaus“ 
 
Voraussetzungen: 
• wissenschaftliches Hochschulstudium gesellschaftswissenschaftlicher, geisteswis-

senschaftlicher oder pädagogischer Ausrichtung (Master oder vergleichbare Quali-
fikation) 

• umfassende Kenntnisse in gesellschaftlichen, politischen und kirchlichen Themen 
• Netzwerkorientierung 
• Teamorientierung und Fähigkeit zu interdisziplinärem Arbeiten 
• hohe Motivation sowie ausgeprägte kommunikative, methodische und organisatori-

sche Fähigkeiten 
• Erfahrung in der Vermittlung von Inhalten und der Arbeit mit Gruppen 
• Erfahrung bei der Konzeption von Projekten 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abend- und Wochenendtermine) 
• uneingeschränkte Identifikation mit der römisch-katholischen Kirche 
• Führerschein der Klasse B 
 
 



 
Wir bieten Ihnen: 
• eine interessante Aufgabe mit hoher Selbständigkeit und Eigenverantwortung 
• Arbeit in einem dynamischen, kreativen und hochmotivierten Team 
• Arbeit in einer innovativen kirchlichen Einrichtung und einem innovativen Bistum 
• eine familienbewusste Personalpolitik zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Fa-

milie 
• Vergütung nach den Richtlinien der Bistums-KODA Fulda (EG 13) mit den im kirch-

lichen Dienst üblichen Zusatzleistungen 
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im Umfang einer vollen Stelle (39 Wochenstunden) 
 
 
Bitte übersenden Sie uns bis spätestens 1. August 2021 Ihre aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen (ohne Bewerbungsmappe), gerne auch als Online-Bewerbung, an das  
 

Bischöfliche Generalvikariat Fulda 
Fachbereich Personal 

Paulustor 5  
36037 Fulda  

 
bzw. an 

bewerbungen@bistum-fulda.de 
 
 
Fachliche Rückfragen richten Sie bitte an den Direktor der Katholischen Akademie Fulda, 
Herrn Gunter Geiger, Tel.: 0661/8398-115, E-Mail: gunter.geiger@bistum-fulda.de. 
 
 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die automatisierte Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während des 
Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich, eine weitere Bearbeitung Ihrer Bewerbung 
dann aber nicht mehr. Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgegeben und 
unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet. Weitere Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden Sie 
unter: https://www.bistum-fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung 
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